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Resolugédo 01/PPGAdmM/2015

Credenciamento de docentes no

Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo

O Coordenador do Curso de Pés-Graduacdo em Administragdo, no uso de
suas atribuicdes, considerando o que dispdem o Capitulo Ill, Secédo | da
Resolucdo n°05/CUN/10, de 27 de abril de 2010, e tendo em vista deliberacao

do Colegiado do Programa,

RESOLVE:

Art 1° - Que poderdo ser credenciados como professores permanentes do
Programa de Pdés-Graduagdo em Administracdo, docentes com vinculo
funcional com a UFSC em regime de dedicacao integral, que participem de
projetos de pesquisa do Programa, desenvolvam atividades de ensino na pos-

graduacéo e de orientacao de alunos do Programa.

Art 2° - Que a solicitacdo de credenciamento ao Curso de Mestrado deve ser
orientada de acordo com os critérios abaixo relacionados e encaminhada ao
Colegiado através de requerimento proprio, protocolado junto ao Protocolo
Geral da UFSC:

l. Projeto de Pesquisa: (Anexo I)

De acordo com a Comissao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES as linhas de pesquisa de um programa expressam a especificidade de
producdo de conhecimento da respectiva area de concentragdo, ou seja, deve

representar um recorte especifico e bem delimitado desta.
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O corpo docente permanente deve ser capaz de sustentar adequadamente as
linhas de pesquisa as quais devem contar com a participacdo de ao menos
quatro docentes permanentes.

De acordo com a CAPES o docente permanente deve atuar no programa
desenvolvendo atividades que contemplem a participacdo em pesquisa e
desenvolvimento de projetos, além das atividades de ensino e orientacéo, as
quais séo obrigatorias.

Para atender ao critério Projeto de Pesquisa o docente deve apresentar o seu
Projeto de Pesquisa, evidenciando sua aderéncia as linhas de pesquisa do

programa e a producao cientifica mais relevante relacionada ao projeto.
Il. Ofertas de Disciplinas no Programa: (Anexo Il)

Para atender a este critério o docente deve considerar a oferta de uma
disciplina de seu interesse, considerando a linha de pesquisa escolhida para
atuar no programa, e adicionalmente optar por uma das disciplinas obrigatorias
ou disciplinas optativas da linha respectiva, atendendo ao quadro de oferta de
disciplinas definido pela Resolucdo 04/CPGA/2008. A ementa, sumario dos
conteudos tematicos a serem trabalhados em cada disciplina, deve indicar o
foco tedrico da abordagem prevista e o0 estado da arte no tema. A bibliografia
indicada no programa da disciplina deve representar uma listagem basica de
referéncias, contendo livros classicos e textos cientificos, de preferéncia artigos
publicados em periédicos de bom nivel, que representem o estado da arte no

tema.
II. Producéo Cientifica: (Anexo IlI)

Neste critério o docente devera obter média igual ou superior a cinquenta (50)
pontos em periédico por ano nos trés ultimos anos de atividade. Para tanto, o
docente deverd comprovar sua producao cientifica qualificada, de acordo com

os critérios estabelecidos pela CAPES no Sistema Qualis.
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A média anual de 50 pontos, em periddicos, corresponde ao conceito “Muito
Bom” para o sistema CAPES de avaliagdo da Pds Graduacao. - Os estratos de

pontuacao do Sistema Qualis sao:

« Al (100 PONTOS)
A2 (80 PONTOS)
« B1 (60 PONTOS)
B2 (50 PONTOS)
« B3 (30 PONTOS)
B4 (20 PONTOS)
« B5 (10 PONTOS)

Para periddicos com avaliacdo dentro da area principal serd considerado o
estrato de sua classificacdo na area.

Para aqueles periddicos que ndo foram avaliados pela drea de Administragéo,
Contabilidade e Turismo seré considerada a pontuacdo da area mais proxima a

area de Administracao, Contabilidade e Turismo.

Art 3° - Que o docente credenciado no curso de Mestrado de acordo com 0s
critérios estabelecidos nos artigos 1 e 2 desta resolucdo estarad habilitado a
orientar no curso de Doutorado desde que alcance o0s seguintes critérios

habilitadores:

a) Ter concluido com sucesso a orientacdo de seis dissertacbes de
mestrado; No caso de nao ter concluido o numero exigido, faculta-se a
substituicdo de 3 (trés) orientacoes:
| — por artigo QualifssfCAPES A1, correspondendo a 2 (duas)
dissertacoes;
lI- por artigo Qualis/CAPES A2, correspondendo a 1 (uma) dissertacao;
[ll- 1 (uma) coorientacdo, correspondendo a %2 (meia) dissertacdo.”
b) Ter, no triénio considerado, pelo menos uma producdo permanente em
periodicos Al, A2, B1 ou B2.
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Art 4° - Estabelecer o intersticio de trés anos para o recredenciamento de
professores permanentes do Programa, fixando-se como parametros de
avaliaco 0s mesmos critérios relacionados no artigo 2° ficando
automaticamente descredenciado aquele que néo solicitar e/ou ndo atender

aos critérios estabelecidos no referido artigo.

Art 5° - Trienalmente, sera feita uma avaliacdo dos docentes pelos discentes,

considerados os parametros que orientam a pés graduacao.

Art 6° - Professores colaboradores e visitantes serdo credenciados pelo
Coordenador sempre para o triénio considerado (isto é, para um triénio
especifico). Havendo interesse do programa e do professor, pode haver

recredenciamento para o triénio seguinte, sempre de forma expressa.

Art 7° - O Coordenador designara uma comissdo de credenciamento para

aplicacao desta resolucao e sua atualizacao.

Art 8° - Esta resolucdo, assim como as decisbes de credenciamento

decorrentes, sera homologada pela CPG — Camara de P6s Graduacéo.

Art 9° - A aplicacdo desta Resolucdo dar-se-a em consonancia com a portaria
n° 1/CAPES de 4 de janeiro de 2012

Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas

as disposicdes contrarias.

Florianopolis, 30 de junho de 2015.
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ANEXO |

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC
Centro Sécio-Econdmico — CSE
Programa de Pds-Graduacdao em Administracao — CPGA

Titulo do Projeto de Pesquisa

Nome do Docente

Local e Data

Campus Universitario —C. P. 476 — 88010-970 — Flanépolis/SC - Tel. (48) 3721-9365 — Fax (48) 372439

www.cpga.ufsc.br— cpga@cse.ufsc.br



CPGA

Mesieado & Dovrorado e Adwinisiragio

4
. UNIVERSIDADE FEDERAL
?ﬁ\;‘ DE SANTA CATARINA

AL

1. Caracterizagao do Problema

Descrever objetivamente, com o apoio da literatura, o problema focalizado, sua
relevancia no contexto da drea inserida e sua importancia especifica para o

avango do conhecimento.

2. Objetivos e Metas

Explicitar os objetivos e metas do projeto.

3. Metodologia e Estratégias de Acdo
Descrever a metodologia empregada para a execucdo do projeto e como 0s

objetivos serdo alcangados.

4. Resultados e Impactos Esperados
Descrever os resultados esperados. Estimar a repercussdo e/ou impactos sécio-
economicos, técnico-cientificos e ambientais dos resultados esperados na solugdo do

problema focalizado.

5. Aderéncia as Linhas de Pesquisa do Programa

Apresentar os elementos que evidenciam a aderéncia do projeto e de seu

coordenador as linhas de pesquisa do programa.

-Indicar produgao cientifica relacionada
-Indicar outros projetos de pesquisa em andamento em que seja coordenador ou

integrante, com ou sem financiamento, com temdtica convergente ao projeto

apresentado.

6. Referéncias
Relacionar as obras de literatura citadas de acordo com as normas da ABNT.
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NOME DA DISCIPLINA
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Curso: Mestrado ou Doutorado Cdbdigo : CAD****

Carga horaria: 72 h/a Créditos: 04 |:|Obrigat()ria

l)ptativa

Objetivos:

Ementa:

Bibliografia:
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Assinale uma disciplina dentro da linha de pesquisa escolhida

Linha de Pesquisa: Organizacoes e Sociedade

CPGA
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DISCIPLINA

Meio Ambiente Sociedade e Desenvolvimento

Novas Formas Organizacionais

Organizagdes e Desenvolvimento Territorial Sustentavel

Estudos Organizacionais Contemporaneos

Comportamento Humano nas Organizagdes

Inovagdes Sociais

Analise pragmatica das organizagGes

Gestdo social: um novo olhar da administragao

Linha de Pesquisa: Producdo e Desenvolvimento

DISCIPLINA

Organizacdo Industrial e Desenvolvimento Tecnoldgico

Sistemas Complexos de Producao

Reestruturacado Produtiva e Mudancgas no Trabalho

Transformagdes Econdmicas Contemporaneas e Dindmica Produtivo-territoriais

Competitividade e Organizag¢do Industrial

Organizagdo de Sistemas de Producdo

Arranjos Produtivos e Desenvolvimento

Trabalho, Comunicagdo e Produgdo

Simulagao gerencial

Gestdo de Servigo

Gestdo da Inovagao

Avaliacdo de desempenho e apoio a decisdo

Linha de Pesquisa: Finangas e Desenvolvimento Econ6mico

DISCIPLINA

Financas Corporativas de Longo Prazo

Controladoria e Governanga

Mercado de Capitais e Estratégias de Investimento

Micro Economia para Finangas

Sistema Financeiro e Desenvolvimento Econémico

Finangas Internacionais e Desenvolvimento

Econometria para Analise Cross Section

Finangas Corporativas de Curto Prazo

Linha de Pesquisa: Marketing e Estratégia nas Organizagoes

DISCIPLINA

Chefia e lideranga na condugdo da estratégia Organizacional

Estratégia organizacional

Meétricas de Pesquisa Marketing

Teorias de Marketing

Comportamento do consumidor

Branding

Organizag¢des Poder e Controle

Diregdo Estratégica
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Linha de Pesquisa: Gestdo Universitaria

DISCIPLINA

Elaboracdo de Projetos

Gestdo de pessoas nas Universidades

Fundamentos de aprend. Colaborativas.

Gestdo por competencia

Universidade e Desenvolvimento

Politica, Estrutura e Funcionamento da Educac¢do Superior

Gestdo da Educacgdo Superior

Disciplinas de escopo geral
DISCIPLINA

Métodos Qualitativos de Pesquisa
Métodos Quantitativos de Pesquisa
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ANEXO Il — TABELA EXCEL PARA INFORMACOES SOBRE PRODUCAQ CIENTIFICA.

DISPONIVEL NO SITE DO CPGA
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